
Edutool-opinnot

Lähitapaaminen 19.1.



Tiistain 19.1. ohjelma

• klo 8.15.-9.30 Alumniaamiainen 

• klo 9.30.-10.15 Maanantain palauteringin koonti /Niina

• klo 10.15.-12 Gradu
– Kevään gradutyöskentely/ Niina

– Tutkimussuunnitelma, aiheen rajaaminen ja kirjallisuuteen 
perehtyminen / Sanna

• klo 12-13 Lounas

• klo 13-14 Gradu: Työskentely vertaisryhmissä

• klo 14-15 Gradu: Työskentely ohjaajaryhmissä



No miten Edutool vaikutti? Todella merkittävästi. Minulla on uskomattomia 
kytkentöjä alan avaintekijöihin, työskentelen huipputiimissä  ja 
mahdollisuuteni kehittyä ovat rajattomia. Kontakteihini kuuluvat ACP-guru 
Risto Korhonen, pääsen vetämään sosiaalisen median opetusta Ville 
Venäläisen kanssa ja Kari Kiviniemi on työtoverini. Näistä asioista ja ihmisistä 
en uskaltanut edes unelmoida ennen Edutool-opintoja.

Vielä eräs seikka: koska käytitte opetusmateriaalina uusia tieteellisiä 
julkaisuja, (Lave, Wenger ym. alan huiput) me tavallaan hypättiin kaiken 
keskenkertaisen yli ydinasioiden äärelle. Opetuksenne oli tavallaan 
ponnahduslautana kaiken epäolennaisen ylitse. Annoitte rinkan täynnä 
tarvikkeita, jotta voisimme kiivetä huipulle.

Työtä tämä kyllä vaatii… paljon.

Tiiu Tenno, opettaja



Yksi Edutoolin hyöty minulle oli se, että totesin 
pitäväni tosi paljon omasta muuttuvasta ja 
monitahoisesta työstäni yläasteella :-)

Kirsi Katajainen, opettaja



Pohtikaa tässä pöydässä 

• Miten opintojen ohjaus on onnistunut?

• Miten opintojen tiedottaminen on toiminut?

• Miten olet itse vaikuttanut opintojen 
edistymiseen?

• Millaisia kehittämisehdotuksia teillä on 
ohjaukseen ja tiedottamiseen?



Pohtikaa tässä pöydässä 

• Mitä olette pitäneet opintojen 
työskentelytavoista (esim. lähiopetukset, 
itsenäinen- ja verkkotyöskentely,  käytetyt 
teknologiat, arviointi)?

• Miten opintojen aikataulutus on toiminut?

• Millaisia kehittämisehdotuksia  teillä on 
työskentelytapoihin ja aikatauluihin?



Pohtikaa tässä pöydässä 

• Mitä olette oppineet Edutool-opinnoissa 
tähän mennessä? 

• Mitä olette pitäneet opintojen sisällöistä? 
Ovatko sisällöt vastanneet odotuksianne? 

• Millaisia toiveita teillä on tulevien 
opintojaksojen sisältöihin ja työskentelyyn?



Opintosuunnitelmat blogissa

• Oletko palauttanut blogiisi 
gradutyöskentelyn opintosuunnitelman?  
Jos et, tee se viipymättä!



Kevään 2010 gradutyöskentely

AIKA SISÄLTÖ

19.1. Graduseminaari: Tutkimussuunnitelma, aiheen 
rajaaminen ja kirjallisuuteen perehtyminen

Tammi-helmikuu Henkilökohtaiset ohjaukset 45 min., aika sovitaan 
ohjaajan kanssa

23.3. Tutkimussuunnitelman palautus

23.3. Graduseminaari: Aineiston keruu

27.4. Graduseminaari: Aihe tarkentuu myöhemmin

25.5. Graduseminaari: Oman gradun vaiheen esittely ja 
suunnitelmat kesäksi



Graduseminaarien rakenne

• Yhteinen luento + keskustelu valitusta 
teemasta

• Vertaisryhmätyöskentelyä

• Henkilökohtaista ohjausta/ työskentelyä 
ohjaajaryhmässä



Gradujen ohjaus
• Edutool-gradujen ohjaajina toimivat Hanna, Pirkko ja Sanna 

(etunimi.sukunimi@oulu.fi)

• Ohjaajalta sinulla on mahdollisuus saada henkilökohtaista 
ohjausta graduprosessin aikana
1) Erityisesti järjestettyjä aikavälejä, jolloin voit varata ohjausajan

2) Sinun gradutyöskentelysi tarpeen mukaan (f2f, sähköposti)

• Ohjaustapaamiseen tulee valmistautua tekemällä 
muistiinpanot omaan gradublogiin viimeistään kaksi päivää
ennen tapaamista

• Graduohjauksen resurssit ovat rajatut, joten käytäthän 
ohjauskiintiötäsi huolella!



HANNA PIRKKO SANNA

Inka
Liisa
Maria
Marja
Saara
Tari

Laura
Reeta
Elina
Sirpa
Sari
Päivi 

Tiina
Annukka
Jouni
Jaana
Kristiina 

Ohjaajaryhmät



Vertaisryhmät

• Keskustelukumppanisi gradumatkan aikana 

• Työskentelyä graduseminaareissa ja 
verkossa

• Lisäksi ryhmä voi sopia keskenään 
tapaamisia

• Ryhmä sopii itse tavoitteet ja 
työskentelytavat



Vertaisryhmät

VERTAISRYHMÄ 1 VERTAISRYHMÄ 2

Tiina 
Inka 
Saara 
Elina 

Reeta 
Maria 
Päivi 
Annukka 

VERTAISRYHMÄ 3 VERTAISRYHMÄ 4

Jouni
Laura 
Tari
Sari 
Liisa

Jaana 
Kristiina 
Marja 
Sirpa 



Porinatuokio vertaisryhmissä

• Miettikää ryhmällenne nimi

• Mikä on ryhmänne tavoite?

• Millaista tukea toivot saavasi ryhmältä 
graduprosessin aikana?

• Millaista tukea voit antaa muille ryhmäläisille?

• Millaiset ovat ryhmänne työskentelytavat?

• Kootkaa lopuksi huomionne yhteen ja lähettäkää 
ne tiedoksi kaikille ryhmän jäsenille ja Niinalle 
sähköpostitse


